Lietuvos
psichology
sgjunga

\, NN
NI

\\

SN
]

LIETUVOS PSICHOLOGU SAJUNGOS
ISTATAI

1. Bendroji dalis

1.1. Lietuvos psichology sajunga (toliau Sajunga) — tai savarankiskas, ne pelno siekiantis viesasis
juridinis asmuo, laisvanoriskumo pagrindu vienijantis Lietuvos psichologus.

1.2. Sajungos teisiné forma yra asociacija.

1.3. Sajunga turi savo balansg, antspauda su savo pavadinimu, sgskaitas Lietuvos Respublikos
registruotuose bankuose, taip pat uzsienio valstybése jstatymy nustatyta tvarka.

1.4. Savo veikloje Sgjunga vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
tarptautinémis sutartimis, Civiliniu kodeksu, Asociacijy jstatymu ir kitais jstatymais, Vyriausybeés
nutarimais, kitais teisé€s aktais bei savo veiklg grindzia $iais jstatais.

1.5. Sajunga veikia visoje Lietuvos Respublikos teritorijoje. Sajunga gali jstoti j tarptautines
organizacijas, kuriy tikslai ir veikla neprieStarauja Lietuvos Respublikos Konstitucijai bei
istatymams.

1.6. Sajunga yra ribotos civilinés atsakomybés asmuo, uz savo prievoles atsako visu jai
priklausanciu turtu, bet ji neatsako uz savo nariy prievoles, o nariai neatsako uz Sajungos prievoles.
Sajungos turtas ir 1€Sos naudojamos jstatuose numatytiems tikslams bei uzdaviniams jgyvendinti
ir jokia forma negali buti skirstomas Sajungos nariams, iSskyrus Lietuvos Respublikos teisés
aktuose numatytas iSimtis.

1.7. Oficialus asociacijos pavadinimas lietuviy kalba yra Lietuvos psichology sajunga.
1.8. Sgjungos veikla yra neterminuota.
2. Sajungos tikslai ir veikla

2.1. Pagrindiniai Sajungos tikslai yra:

2.1.1. Atstovauti psichologus jvairiose institucijose, jgyvendinant bendrus tikslus, o taip pat ginti
savo nariy darbo, ekonominius ir socialinius interesus Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymy ir
kity teisés akty nustatytomis priemonémis;

2.1.2. Skatinti, vykdyti psichologinius tyrimus, programas, projektus ir dalyvauti juose;

2.1.3. Skatinti psichologijos mokslo ir profesijos plétra;

2.1.4. Rupintis psichology profesine kompetencija ir kvalifikacija;

2.1.5. Bendradarbiauti su kitomis Lietuvos ir tarptautinémis psichologijos ir jai artimy sric¢iy
organizacijomis;

2.1.6. Kurti ir dalyvauti kuriant psichologijos etikos principus ir standartus studijoms,
podiplominiam mokymui, profesinei praktikai ir moksliniams tyrimams ir vykdyti ar dalyvauti
vykdant §iy principy laikymosi priezitira;

2.1.7. Sviesti visuomene, formuoti tinkamas nuostatas j aktualias psichologines, pedagogines ir
socialines problemas;
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2.1.8. Rupintis visuomeneés gerove, siekiant sumazinti socialing atskirtj, gerinti psichikos sveikatg
ir vykdyti socialiniy ir psichologiniy problemy prevencija;

2.1.9. Palaikyti psichology profesinj prestiza, ripintis psichologiniy paslaugy kokybe;

2.1.10. Konsultuoti jvairias valstybés ir nevalstybines institucijas rengiant jstatymus, programas,
teisinius ir kitus norminius dokumentus, susijusius su psichology vaidmeniu ar psichology
tiriamais reiSkiniais;

2.1.11. Inicijuoti teisés aktus ir jy pataisas, uztikrinancius psichologiniy paslaugy kokybe ir
kvalifikuotg psichologo praktika;

2.1.12. Telkti Lietuvos psichologus sprendziant aktualius jy bendruomenei klausimus.

2.2. Siekdama Siy tiksly Sajunga:

2.2.1. Atstovauja savo nariy interesams valstybés valdZzios, teismo ir kitose institucijose;

2.2.2. Organizuoja ir dalyvauja jvairiuose psichologijos mokslui, praktikai ir studijoms aktualiose
konferencijose ir kituose renginiuose;

organizuoja konferencijas, seminarus, diskusijas;

2.2.4. Kuria ir dalyvauja kuriant psichology atestacijos, profesinés prieziiiros, profesinés
kvalifikacijos tobulinimo sistema, teikiant ir atnaujinant profesing kvalifikacija patvirtinanc¢ius
dokumentus;

2.2.5. Sitlo kandidatus valstybinéms bei kitoms premijoms, stipendijoms gauti;

2.2.6. Remia savo narius ar jy grupes, jgyvendinanéius Sajungos tikslus;

2.2.7. Skatina ir remia psichologings literatiiros leidyba;

2.2.8. Remia Sagjungos nariy stazuotes uzsienio mokslo ir mokymo institucijose, komandiruotes i
tarptautines konferencijas ir seminarus;

2.2.9. Keiciasi patirtimi su uZsienio $aliy psichologais ir organizacijomis;

2.2.10. Sajungos nariy socialinei apsaugai gerinti steigia labdaros ir paramos fondus;

2.2.11. Informuoja ir skatina diskusijas aktualiais psichology bendruomenei klausimais;

2.2.12. Bendradarbiauja su Ziniasklaidos priemonémis bei kitomis institucijomis Svieciant
visuomeng¢ aktualiais psichosocialiniais klausimais;

2.2.13. Bendradarbiauja su valdzios institucijomis ir nevyriausybinémis organizacijomis
sprendziant aktualias visuomenés psichosocialines problemas;

2.2.14. Teikia bei gauna labdarg ar parama;

2.2.15. Dalyvauja aprobuojant ir registruojant psichologinius testus ir Kitus standartizuotus
psichologinio jvertinimo instrumentus;

2.2.16. Dalyvauja psichologijos studijy programy akreditavime.

2.3. Siekdama pagrindiniy tiksly, Sajunga gali uzsiimti $iy rasiy tikine veikla (pagal Ekonominés
veiklos risiy klasifikatoriaus 2 redakcijq):

2.3.1. Knygy leidyba (58.11);

2.3.2. Laikrasciy leidyba (58.13);

2.3.3. Zurnaly ir periodiniy leidiniy leidyba (58.14);

2.3.4. Kita leidyba (58.19);

2.3.5. Socialiniy ir humanitariniy moksly moksliniai tyrimai ir taikomoji veikla (72.2);

2.3.6. Kita, niekur kitur nepriskirta, verslui budingy paslaugy veikla (82.9);

2.3.7. Kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas (85.59);

2.3.8. Kity narystés organizacijy veikla (94.9);
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2.3.9. Rinkos tyrimas ir vieSosios nuomonés apklausa (73.2);

2.3.10. Kita, niekur Kitur nepriskirta, profesiné, moksliné ir techniné veikla (74.9);
2.3.11. Kino filmy, vaizdo filmy ir televizijos programy gamyba (59.11);

2.3.12. Kino filmy, vaizdo filmy ir televizijos programy platinimas (59.13);
2.3.13. Profesiniy sajungy veikla (94.20).

2.4. Sajunga jgyvendindama savo tikslus turi teise:

2.4.1. Atstovaudama psichology interesams, sudaryti sutartis su Vyriausybe (ministerijomis ir
kitomis valstybés institucijomis bei savivaldybémis) dél jvairiy programy vykdymo;

2.4.2. Bendradarbiauti su kitomis organizacijomis;

2.4.3. Sudaryti sutartis ir prisiimti jsipareigojimus pagal Lietuvos Respublikos jstatymus, kiek tai
yra biitina Sajungos tikslams jgyvendinti;

2.4.4. Atidaryti Sajungos vardu sgskaitas banke teisés akty nustatyta tvarka;

2.4.5. Teikti neatlyginting paramg Sajungos nariy numatytiems projektams remti;

2.4.6. Gauti paramg bei kity 1&Sy ar kitokio turto; turéti paramos gavéjo statusa;

2.4.7. Valdyti, naudoti jai priklausantj turtg ir 1¢Sas bei jais disponuoti;

2.4.8. Teikti mokamas paslaugas, atlikti sutartinius darbus bei nustatyti jy kainas;

2.4.9. Rastu, zodziu ar kitais buidais skleisti informacija, apie savo veikla, propaguoti Sgjungos
tikslus ir uzdavinius bei leisti leidinius;

2.4.10. Jungtis | visuomeniniy organizacijy, kuriy tikslai suderinami su Sgjungos tikslais, sajungas
(konfederacijas) ir iSstoti 18 jy;

2.4.11. Stoti j tarptautines organizacijas.

2.5. Asociacija vykdo buhaltering apskaita, teikia finansing—buhaltering ir statisting informacija
valstybés institucijoms bei moka mokescius jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

3. Sajungos nariai, ju teisés ir pareigos

3.1. Sajungos nariais (toliau — Nariais) gali biiti psichologai, jgije psichologijos bakalauro ir
psichologijos magistro kvalifikacinius laipsnius arba baige ne trumpesnes nei 5 mety nuosekligsias
universitetines psichologijos studijas, jsipareigojantys laikytis Psichologo profesinés etikos
kodekso ir laiku mokéti nustatyto dydzio nario mokest;.

3.2. Nauji Nariai priimami pagal rastiska jy praSyma, pateikus kvalifikacijg patvirtinancius
dokumentus ir rastu patvirtinus jsipareigojimg laikytis psichologo profesinés etikos. Nustatyta
stojamgj] Nario ir metinj mokest] sumoka po priémimo j Sgjungg. Naujy Nariy priémimo
klausimus svarsto Sgjungos valdyba. Priémimo klausimas sprendZiamas atviro arba, jei to
reikalauja daugiau nei pusé Sgjungos valdybos nariy, slapto balsavimo budu, Sajungos valdybos
nariy balsy dauguma. Priimtieji Nariai jraSomi ] Sgjungos nariy sarasa.

3.3. Nariai turi teise:

3.3.1. Biiti renkami ir rinkti } Sajungos valdymo organus;

3.3.2. Dalyvauti ir balsuoti visuotiniame Sajungos nariy susirinkime — suvaziavime (toliau —
Suvaziavimas);

3.3.3. Gauti informacija apie Sajungos veikla; Sgjungos dokumentai pateikiami Sajungos
buveingje, i§skyrus Lietuvos Respublikos jstatymy numatytas iSimtis;

3.3.4. Teikti pasitilymus dé¢l Sgjungos veiklos;

Puslapis 3 is 10



Z 2 % % Lie_rtuvos
%,%7Z psichology
Wit Sienes

3.3.5. Dalyvauti Sajungos veikloje;

3.3.6. Remti Sgjungg turtinémis bei organizacinémis priemonémis;

3.3.7. Rekomenduoti Sgjungos Garbés narius;

3.3.8. Naudotis Sgjungos sukaupta informacija;

3.3.9. Laisvai iSstoti i§ Sgjungos, pries 30 (trisdeSimt) dieny rastu pateikus pra§yma panaikinti jo
naryste Sgjungoje. Tokiu atveju nario mokeséiai ar Kitaip Sgjungos nuosavybén perduotos 1éSos ir
turtas negrazinami;

3.3.10. Dalyvauti Sgjungos organizuojamuose renginiuose bei mokeéti mazesnj dalyvavimo
mokest].

3.4. Nariai privalo:

3.4.1. Laikytis Sajungos jstaty;

3.4.2. Laikytis psichologo profesinés etikos;

3.4.3. Rupestingai saugoti Sgjungos materialing baze, prisidéti prie jos iSplétimo;
3.4.4. Mokéti nario mokest] Sajungos nustatyta tvarka.

3.5. Nariai neturi jokiy turtiniy jsipareigojimy Sajungai, iSskyrus nario mokestj, kurio dydj nustato
Suvaziavimas; jy jnasSai turi biiti apskaityti Sajungos buhalteriniuose dokumentuose.

3.6. Asmens narysté Sajungoje baigiasi:

3.6.1. Nariui i$stojus i§ Sajungos 3.3.9. punkte numatyta tvarka;
3.6.2. Sgjungos valdybos sprendimu, jeigu nustatoma, kad:
3.6.2.1. Narys mir¢ ar pripaZintas neveiksniu,

3.6.2.2. Narys nustatyta tvarka nesumoka nario mokescio;
3.6.2.3. Nario veikla nesuderinama su Sajungos tikslais;
3.6.2.4. Narys nevykdo Sajungos jstatuose nustatyty pareigy.

4. Sajungos asocijuoti nariai, ju teisés ir pareigos

4.1. Sajungos asocijuotais nariais (toliau — Asocijuotais nariais) gali biiti psichologijos magistro
studijy studentai, psichologijos magistrai (nenuosekliyjy universitetiniy studijy), psichologijos
bakalaurai, psichologijos mokytojai, kuriy veikla atitinka Psichology sajungos tikslus ir kurie
Isipareigoja laikytis psichologo profesinés etikos.

4.2. Nauji Asocijuoti nariai priimami pagal raStiska jy praSyma, pateikus kvalifikacija
patvirtinan¢ius dokumentus ir rastu patvirtinus jsipareigojima laikytis profesinés etikos. Naujy
Asocijuoty nariy priémimo klausimus svarsto Sgjungos valdyba. Priémimo klausimas
sprendZiamas atviro arba, jei to reikalauja daugiau nei pusé Sajungos valdybos nariy, slapto
balsavimo biidu, Sgjungos valdybos nariy balsy dauguma. Priimtieji Asocijuoti nariai jraSomi |
Sajungos asocijuoty nariy sarasa. Asocijuoti nariai nemoka nario mokescio.

4.3. Asocijuotiems nariams suteikiamos tokios pat teisés kaip ir Nariams, i$skyrus $iy jstaty 3.3.1.
bei 3.3.2. punktuose numatytas teises. Asocijuoti nariai turi teis¢ dalyvauti Suvaziavime be balso
teises.

4.4. Asocijuoti nariai privalo:
4.4.1. Laikytis Sgjungos jstaty;
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4.4.2. Laikytis psichologo profesinés etikos;
4.4.3. Rupestingai saugoti Sgjungos materialing baze, prisidéti prie jos iSplétimo.

4.5. Asocijuota narysté Sgjungoje baigiasi:

4.5.1. Asocijuotam nariui iSstojus i§ Sgjungos;

4.5.2. Sgjungos valdybos sprendimu, jeigu nustatoma, kad:

4.5.2.1. Asocijuotas narys miré ar pripazintas neveiksniu;

4.5.2.2. Asocijuoto nario veikla nesuderinama su Sgjungos tikslais;
4.5.2.3. Asocijuotas narys nevykdo Sgjungos jstatuose nustatyty pareigy.

5. Sajungos garbés nariai

5.1. Sajungos garbés nariais (toliau — Garbés nariai) gali biiti asmenys, ypac nusipeln¢ Lietuvos
psichologijos mokslui ir praktikai. Garbés narius sitilo Nariai ir Asocijuoti nariai.

5.2. D¢l Garbés nario vardo suteikimo pasitilytam kandidatui sprendZia Sajungos valdyba.

5.3. Garbés nario vardas suteikiamas vadovaujantis Sajungos patvirtintu Lietuvos psichology
sajungos garbés nario skyrimo tvarkos aprasu.

5.4. Garbés nariai nario mokesc¢io nemoka.

6. Sajungos partneriai

6.1. Sgjungos Partneriu (toliau — Partneriu) gali tapti fiziniai ir juridiniai asmenys,

6.1.1. Kuriy darbo specifika yra susijusi su Sajungos ir jos komitety vykdoma veikla;

6.1.2. Kurie, bendradarbiaudami su Sgjunga, savo veikla siekia prisidéti prie Sgjungos komitety
vykdomos veiklos plétojimo ir jgyvendinimo;

6.1.3. Siekiantys abipusiai su Sgjunga naudingy tiksly.

6.2. Partneriu galima tapti pateikus rastiska praSyma, kurj svarsto Sgjungos valdyba.

6.3. Bendradarbiavimas su Partneriu jforminamas Bendradarbiavimo sutartimi.

6.4. Bendradarbiavimas tarp Sajungos ir Partnerio grindZiamas tarpusavio pagarbos,
savanoriSkumo principais ir yra neatlygintinas.

6.5. Sgjungos bendradarbiavimo su fiziniais ir juridiniais asmenimis, nesanciais Nariais, tvarka
numatyta Lietuvos psichology sgjungos bendradarbiavimo su fiziniais ir juridiniais asmenimis
reglamente.

7. Sajungos valdymas ir struktira

7.1. Sajungos organai yra visuotinis nariy susirinkimas — Suvaziavimas, kolegialus valdymo

organas — Sajungos valdyba (toliau — Valdyba) ir vienasmenis valdymo organas — Sgjungos
prezidentas (toliau — Prezidentas).
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Visuotinis nariy SuvaZiavimas

7.2. Isimtinei Suvaziavimo kompetencijai priklauso:

7.2.1. Patvirtinti, keisti ir papildyti jstatus;

7.2.2. Tvirtinti Sgjungos tikslus ir pagrindinius uzdavinius;

7.2.3. Rinkti Prezidenty ir ji atSaukti;

7.2.4. Rinkti Valdybos narius ir juos atSaukti;

7.2.5. Rinkti Sgjungos finansinés priezitiros komisijos narius ir juos atSaukti;

7.2.6. Nustatyti Sgjungos nariy stojamyjy jnasy ir metinio mokescio dydj bei moke¢jimo tvarka;
7.2.7. Tvirtinti Sajungos mety veiklos ir finansing ataskaitas;

7.2.8. Nustatyti Sajungos finansinés veiklos kontrolés organizavimo ir vykdymo tvarka;

7.2.9. Svarstyti ir tvirtinti Sajungos strukttira;

7.2.10. Tvirtinti strateginj veiklos plana;

7.2.11. Priimti sprendima dél Sajungos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

7.2.12. Priimti sprendimg dél kity juridiniy asmeny steigimo ar d¢l tapimo kity juridiniy asmeny
dalyviu;

7.2.13. Spresti kitus Lietuvos Respublikos asociacijy jstatyme ir Sgjungos jstatuose Suvaziavimo
kompetencijai priskirtus klausimus.

7.3. Suvaziavimas Saukiamas Valdybos sprendimu ne reciau kaip vieng karta per metus.
Suvaziavimas yra teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip 1/4 visy Nariy. Neeilinis
suvaziavimas turi buti suSauktas, jei to reikalauja ne maziau kaip penktadalis Nariy.

7.4. Nutarimai priimami susirinkime dalyvaujanciy Nariy balsy dauguma. Balsavimas yra slaptas.
Jei nors vienas Narys pageidauja atviro balsavimo ir jei tam pritaria ne maziau kaip 1/10
suvaziavimo dalyviy, konkrec¢iu klausimu vykdomas atviras balsavimas. Jei néra kvorumo, tai
per 30 dieny turi baiti suSauktas pakartotinis Suvaziavimas, turintis teis¢ priimti nutarimus pagal
darbotvarke, nesvarbu, kiek Nariy susirinkty.

7.5. Nutarimai dél jstaty keitimo, Sajungos pertvarkymo, reorganizavimo ar veiklos nutraukimo
priimami balsavus ne maZziau nei 2/3 Suvaziavime balsavusiy Nariy.

7.6. Nariai turi teis¢ balsuoti i§ anksto pastu, faksu, kitomis elektroninémis rySio priemonémis, jei
Jmanoma nustatyti tokiu budu balsavusiy Nariy tapatybg. Narys, susipazings su dienotvarke ir
nutarimo projektais, gali i§ anksto raStu pranesti susirinkimui savo valig ,uz“, ,prie§“ ar
,,Susilaiko* atskirai dél kiekvieno klausimo, uZpildydamas balsavimo biuletenj. Visuotinio nariy
susirinkimo sprendimas, iSskyrus 7.2.1, 7.2.3, 7.2.4 ir 7.2.11 Siy istaty dalyse nurodytus
sprendimus, laikomas priimtu, kai uz jj gauta daugiau balsavimo metu dalyvaujan¢iy Nariy balsy
,UZ“ negu ,,pries* (asmenys, balsuodami susilaike, neskaiciuojami, tai yra jie laikomi balsavimo
metu nedalyvavusiais asmenimis). Pareikalavusiems balsavimo biuletenio Sgjunga privalo i8siysti
ji ne véliau kaip 10 dieny iki Suvaziavimo. ISankstinis balsavimas biuleteniu yra jskaitomas i
Suvaziavimo kvoruma.

7.7. Valdyba, priémusi nutarimg suSaukti Suvaziavima, ne véliau kaip prie§ vieng ménesj iki

nutarime numatytos Suvaziavimo datos rastu praneSa Nariams apie SuvaZiavimo vieta, datg, laikg
ir darbotvarke. Sis punktas netaikomas pakartotiniam SuvaZziavimui.
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7.8. Kandidatus j Prezidento postg ir Valdyba gali sidilyti Nariai, Valdyba. Valdyba turi gauti
kandidato raStiSkg sutikimg dalyvauti rinkimuose. Kandidatai Valdybai turi pateikti savo
gyvenimo aprasyma, kuris pristatomas Sgjungos interneto svetaingje.

Prezidentas

7.9. Prezidentas renkamas 3 (trejy) mety laikotarpiui. Biisimasis Prezidentas renkamas praéjus
dvejiems metams nuo esamo Prezidento kadencijos pradzios ir Prezidento pareigy perémimo
funkcija pradeda ne véliau nei likus 4 ménesiams iki kadencijos pradzios. Kadencijos pradzia
laikoma sekanti diena po esamo Prezidento kadencijos baigimo dienos.

7.10. Prezidentas iSrenkamas balsavimo buidu, jeigu uz ji balsuoja daugiau kaip 2 balsavusiy
Nariy. Jeigu pirmojo balsavimo metu nei vienas kandidatas j Prezidentus nesurenka daugiau nei >
balsavusiyjy balsy, per 30 kalendoriniy dieny Saukiamas pakartotinis Suvaziavimas ir vyksta
antras Prezidento rinkimy turas. Antrame ture dalyvauja du daugiausiai balsy pirmame ture surinke
kandidatai. Antrame ture Prezidentu iSrenkamas daugiau balsy surinkes kandidatas.

7.11. Prezidentu tas pats asmuo gali biiti ne daugiau kaip du kartus i$ eilés.

7.12. Prezidento kompetencijai priklauso:

7.12.1. Atstovauti Sajungai santykiuose su kitomis institucijomis ar kitais tikio subjektais;
7.12.2. Sudaryti Sajungos vardu sutartis;

7.12.3. Atsakyti uz Sajungos turta ir finansus;

7.12.4. Prizitiréti Sgjungos nariy apskaitg ir veiklos dokumentus;

7.12.5. Pasirasyti Sajungos metines veiklos ir finansines ataskaitas;

7.12.6. Priimti | darbg ir atleisti Sgjungos darbuotojus;

7.12.7. Uztikrinti Suvaziavimy ir Valdybos sprendimy vykdyma;

7.12.8. SuSaukti Suvaziavima;

7.12.9. Teikti Suvaziavimui kiekvieny praéjusiy mety Sajungos veiklos ir finansines ataskaitas;
7.12.10. Atlikti kitus jstatymy bei Siy jstaty leidziamus veiksmus Sagjungos vardu, kurie néra
priskirti iSimtinei SuvaZziavimo arba Valdybos kompetencijai.

7.13. Prezidentas yra atsakingas uz Sajungos buhaltering apskaita ir finansing atskaitomybe
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

7.14. Prezidentas vienasmeniSkai atstovauja Sgjungai. Prezidentui laikinai negalint vykdyti
pareigy, ji pavaduoja Prezidento pavaduotojas.

7.15. Naujai iSrinktas Prezidentas i§ Valdybos nariy iSrenka sau pavaduotoja, jo kandidatiirg teikia
tvirtinti Valdybai. Patvirtintas pavaduotojas, Prezidentui laikinai negalint vykdyti pareigy,
pavaduoja Prezidentg.

Valdyba

7.16. Valdyba sudaro aStuoni nariai ir Prezidentas, kuriuos trejy mety kadencijai i§ Nariy renka
Suvaziavimas.

7.17. Valdybos nariais iSrenkami kandidatai, surinke daugiausiai balsy. Jei 7 ir 8 vietoje pagal
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balsy skaiCiy esantys kandidatai surenka vienoda balsy skaiCiy, uz Siuos du kandidatus
Suvaziavime dalyvaujantys Nariai balsuoja antrg karta ir | Valdyba patenka daugiau balsy surinkes
kandidatas.

7.18. Vietoje atSaukto Valdybos nario renkamas naujas Valdybos narys visos anks¢iau iSrinktos
Valdybos kadencijos laikotarpiui.

7.19. Valdybai vadovauja Prezidentas. Valdyba priima nutarimus posédziuose, kuriuos
Prezidentas Saukia ne reciau kaip kas trys ménesiai.

7.20. Valdybos poseédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé visy Valdybos nariy.
Nutarimai priimami atviro arba, jeigu to reikalauja daugiau negu pusé visy posédyje dalyvaujanciy
Valdybos nariy, slapto balsavimo biidu, paprasta dalyvaujanciy Valdybos nariy balsy dauguma.

7.21. Valdybos kompetencijai priklauso:

7.21.1. Rengti ir teikti Suvaziavimui tvirtinti strateginj veiklos plana;

7.21.2. Svarstyti ir tvirtinti konkrecias Sgjungos rengiamas programas;

7.21.3. Rengti ir tvirtinti Sajungos veiklos dokumentus;

7.21.4. Rengti ir tvirtinti Suvaziavimo darbotvarke;

7.21.5. Teikti Suvaziavimui tvirtinti kiekvieny praéjusiy mety Sajungos veiklos ir finansines
ataskaitas;

7.21.6. Nustatyti Sajungos 1é8y panaudojimo kryptis ir tvarka;

7.21.7. Tvirtinti Sajungos jgyvendinamy projekty finansavimo sagmatas;

7.21.8. Priimti sprendimus dél ilgalaikio turto jsigijimo Sgjungos vardu;

7.21.9. Nustatyti Prezidento darbo apmokéjimo tvarka;

7.21.10. Svarstyti ir tvirtinti darbo uzmokestj ir darbuotojy skyrimo tvarka;

7.21.11. Informuoti Narius apie Sajungos ir Valdybos veikla;

7.21.12. Organizuoti rinkimus, rengti ir tvirtinti jy reglamentus;

7.21.13. Priimti sprendimus dél komitety, filialy, atstovybiy, komisijy, darbo grupiy kiirimo bei jy
veiklos nutraukimo; tvirtinti steigiamy komitety, filialy, atstovybiy, komisijy, darbo grupiy
nuostatus;

7.21.14. Svarstyti Nariy, Asocijuoty nariy ir Partneriy pareiSkimus;

7.21.15. Priimti sprendimus dél naujy Nariy, Asocijuoty nariy ir Partneriy pri€mimo ir narystés
nutraukimo;

7.21.16. Atlikti kitus, Suvaziavimo pavestus, uzdavinius.

Finansinés priezitiros komisija

7.22. Sajungos ey ir turto panaudojimo tvarka kontroliuoja ir tikrina Suvaziavimo 1§ Nariy
iSrinkta Finansinés priezitiros komisija (toliau — Finansy komisija). Finansy komisijg sudaro du
nariai, renkami 3 (trejy) mety kadencijai.

7.23. Finansy komisijos darbo tvarkg nustato Suvaziavimas.

8. Sajungos turtas ir 1éSy Saltiniai

8.1. Sajungai nuosavybes teise gali priklausyti pastatai, jrengimai, transporto priemonegs ir labdaros
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objektai, taip pat kitas turtas, reikalingas jstatuose numatytiems tikslams ir uzdaviniams
jgyvendinti. Turtas gali biiti jgytas uz Sajungai priklausancias léSas, taip pat dovanojimo,
paveldéjimo ar kitokiu teisétu budu.

8.2. Sajungos lésas sudaro:

8.2.1. Nariy mokesciai;

8.2.2. Pajamos i8 Siuose jstatuose numatytos veiklos;

8.2.3. Fiziniy asmeny, labdaros organizacijy ir labdaros fondy dovanotos (paaukotos) 1€Sos;
8.2.4. Nevalstybiniy organizacijy, tarptautiniy visuomeniniy organizacijy dovanotos (paaukotos)
1éSos;

8.2.5. Kredito jstaigy palikanos uz saugomas Sajungos lésas;

8.2.6. Valstybeés ir savivaldybiy tikslinés paskirties 1éSos;

8.2.7. Kitos teisétai gautos lésos.

8.3. Sajungos turtas ir 1éSos naudojamos tik jstatuose numatytiems tikslams ir uzdaviniams
igyvendinti ir jokia forma negali buti skirstomos Nariams, i§skyrus iy jstaty 8.5 punkte numatyta
atveji.

8.4. Sajunga pinigus, gautus kaip parama, taip pat kitus negraZintinai gautus pinigus ir kitg turtg
naudoja juos davusio asmens nurodytiems tikslams, jeigu asmuo tokius tikslus nurodé.

8.5. Pasibaigus Sajungos veiklai, likes turtas ir 1€Sos, patenkinus visy likviduojamos Sajungos
kreditoriy reikalavimus, atsiskaiCius su asmenimis, dirbusiais pagal darbo sutartis, ir iSmokeéjus
Nariams iSmokas, nevirsijancias jy imokéty stojamyjy jnasy ir nario mokes¢iy dydzio, perduodami
kitai ar kitoms organizacijoms, kuriy tikslai artimi likviduojamos Sajungos jstatuose
deklaruotiems tikslams, o jei tokiy organizacijy néra, — kitoms asociacijoms, vieSosioms jstaigoms
arba labdaros organizacijoms bei labdaros ir paramos fondams.

9. Sajungos jstaty keitimo ir pildymo tvarka
9.1. Sajungos jstaty pakeitimy ir papildymy projekta tvirtina Valdyba ir pateikia susipazinti
kiekvienam Nariui kartu su Suvaziavimo, kuriame pakeitimai ir papildymai bus svarstomi,

darbotvarke.

9.2. Istatai keiciami ir pildomi Suvaziavimo nutarimu, priimtu uz jstaty pakeitimg balsavus ne
maziau kaip 2/3 susirinkime dalyvavusiy Nariy, turin¢iy sprendziamojo balso teis¢. Priimti jstaty
pakeitimai ir papildymai jsigalioja, juos jregistravus juridiniy asmeny registre.

10. Sajungos buveinés keitimo tvarka
10.1. Sajungos buveiné kei¢iama Valdybos sprendimu.
11. Filialy ir atstovybiy steigimo bei ju veiklos nutraukimo tvarka

11.1. Sajungos filialai ir atstovybés steigiamos Suvaziavimo sprendimu, laikantis Lietuvos
Respublikos civilinio kodekso, Asociacijy jstatymo, kity teisés akty bei Siy jstaty nustatyta tvarkos.

11.2. Suvaziavimo sprendimu dé¢l filialo ar atstovybes steigimo: 1) paskiriami filialo ar atstovybés
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valdymo organy nariai; 2) nurodoma jy paskyrimo ir atSaukimo tvarka, patvirtinami filialo ar
atstovybés nuostatai.

12. Likvidavimo ar reorganizavimo tvarka

12.1. Sajunga gali buti likviduojama, reorganizuojama ar pertvarkoma Lietuvos Respublikos
istatymy nustatytais pagrindais ir tvarka.

13. Baigiamosios nuostatos

13.1. Sajungos praneSimai Nariams ir kitiems asmenims i§siun¢iami elektroniniu pastu ar kitais
nurodytais kontaktais.

13.2. Jeigu kokie nors santykiai néra sureguliuoti $iy jstaty, taikomos atitinkamus santykius
reguliuojancios Lietuvos Respublikos teisés akty normos.

13.3. Sajungos pranesimai ir skelbimai skelbiami ir/ar pateikiami jy adresatams jstatymy ir kity
teisés akty nustatyta tvarka, salygomis ir terminais, o jei tokios salygos ir/ar terminai nenustatyti

— vadovaujantis teisingumo, protingumo ir sgziningumo Kriterijais.

13.4. Sie jstatai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny registre.
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